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Oggetto: assegnazione bonus ex art. 1, c. 127 della legge 107/2015. 
 
 

Si comunica, a quanti in indirizzo, che, entro il 30/07/2022, tutti i docenti interessati possono produrre 
istanza di attribuzione del Bonus in oggetto, selezionando, nella tabella allegata con i criteri, le attività per 
le quali ritengono che possano avere una valorizzazione del merito. 

Si precisa che l’erogazione del suddetto bonus è vincolato alla effettiva erogazione dei finanziamenti da 
parte del MIUR per l’anno scolastico 2021/2022. 

 
 
 

La Dirigente Scolastica 
Dott.ssa Pittalà Patrizia 

 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 
sensi dell’art. 3, comma 2 D. L.vo n.39/1993 
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Criteri per la valorizzazione dei docenti individuati dal comitato di valutazione dell’ITAER 
“Arturo Ferrarin” di Catania nella riunione del 26.09.2020 e concordati con la 
rappresentanza sindacale. 
Docente    

 

CONDIZIONI PRELIMINARI PER IL RICONOSCIMENTO DEL BONUS: 
• 80% delle presenza in servizio nell’anno in corso 
• Non avere avuto sanzioni disciplinari negli ultimi due anni 
• Rispetto di tutti gli obblighi previsti da leggi, regolamenti e contratti vigenti ossia nessuna 

comunicazione di inadempienza da parte del dirigente scolastico 
Si precisa inoltre che la definizione dei Criteri di determinazione del Bonus e’ volta a premiare il merito. 
Ogni docente nell’ambito dell’esercizio della propria professione e’ tenuto a svolgere bene il proprio 
lavoro per il quale percepisce una retribuzione; esiste inoltre un livello di Diligenza nell’adempimento 
delle proprie funzioni previsto dal Codice Civile art. 1176. 

 
CRITERI INDICATORI SELEZIONE 

A1 • Capacità di motivare e coinvolgere;  
Qualità • Trasparenza dei criteri di valutazione,  
dell’insegnamento capacità di dare valore e non giudicare le  

 persone, capacità di utilizzare la correzione  
 come strada per migliorare; 

• Relazione con gli alunni e interesse ai 
loro problemi; 
• Capacità di creare un clima favorevole 

□ 
 all’apprendimento;  
 • Utilizzo di strumenti didattici innovativi  
 .  

A2 1. Aver realizzato simulazioni di prove  
Contributo al uguali Invalsi o x Esame Stato per classi  
miglioramento parallele  
dell’istituzione 2. Progetti volti all’ampliamento  
scolastica dell’offerta formativa (corsi recupero,  

 potenziamento, corsi opzionali, laboratori, 
organizzazione di eventi ( visite tecniche, 
conferenze, incontri con esperti), 
tutoraggio e percorsi di ASL 

□ 
 3. Allestimento e/o gestione di spazi o aree  
 didattiche e laboratori (anche in Azienda)  
 4. Contributo a creare identità e clima di  
 istituto  

A3 1.Miglioramento tra il primo e il secondo  
Successo quadrimestre  
formativo e 2.Progetti per ragazzi Bes, DSA e H  
scolastico degli realizzati in relazione alle specifiche  
alunni problematiche dell’alunno e quindi in 

relazione al PEI o PDP, allo sviluppo di 
competenze e/o per l'integrazione 
dell'alunno 

□ 
 3. Aver migliorato le prove INVALSI di  
 Matematica  
 4. Corsi di matematica (o altre discipline)  
 per DSA  



B1 1. Realizzazione CLIL  
Risultati ottenuti 2. Corsi di potenziamento  
dal docente o dal 
gruppo di docenti 
in relazione al 
potenziamento 

3. Partecipazione a Bandi, Concorsi, 
progetti a selezione Locale, regionale o 
nazionale 
4. ASL disponibilità a realizzare percorsi 

□ 
delle competenze di ASL  
degli alunni   
B2 1.Attività di docenza con metodologie 

□ 
Innovazione innovative rilevabili dalla Relazione Finale 
metodologica e : CLIL, laboratori didattici, potenziamento 
didattica 2. Lezioni con utilizzo di devices ICT 

B3 1.Partecipazione a corsi su innovazione  
Collaborazione didattica e o modalità colturali/costruzione  
alla ricerca 
didattica, alla 
documentazione e 
alla diffusione di 

innovative (PSDN; CLIL; PEI; BES, 
DSA..) 
2.Tenuta efficace della documentazione 
3.Collaborazioni esterne attivate 

□ 
buone pratiche   
didattiche   
C1 Responsabilità 
assunte nel 
coordinamento 
organizzativo e 
didattico 

1.Incarichi ricevuti e svolti, compresi gli 
incarichi istituzionali non retribuiti ( CI, 
comitato valutazione, CTS, preposto 
Fumo) 

□ 
C2 Responsabilità 
assunte nella 
formazione del 
personale 

1. Docenza o coordinamento in eventi di 
formazione del personale. □ 

 

Firma docente 
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